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Vermégensverwalter Schroders

Teil des Clerical Medical With Profits Fund (4.08 Mrd. € zum 30/06/2024)

Anlageziel

Ein Pool mit garantiertem Wertzuwachs ist eine langfristige Kapitalanlage auf Basis
einer anteilsgebundenen Versicherung. Er ist dafur ausgelegt, Kapitalwachstum zu
erzielen und zusétzlichen Schutz zu gewahrleisten, indem die Risiken kurzfristiger
Marktschwankungen reduziert und langfristige Garantien angeboten werden.

Der Ertrag der Vermdgenswerte hangt nicht vom genauen Stand der Aktienmarkte
zum Zeitpunkt der Anlage oder zum Zeitpunkt der Geldentnahme ab. Aufgrund der
Glattung der Kursschwankungen liegen die Ertrdge manchmal Gber bzw. unter der
eigentlichen Wertentwicklung des Pools. Auf lange Sicht ist die Performance der
Vermogenswerte ahnlich einer fondsgebundenen Versicherung mit &hnlichem Anlage-
Mix. Jedoch unterscheidet sich diese Kapitalanlage von anderen Anlageformen durch
das Glattungsverfahren zur Reduzierung der Auswirkungen kurzfristiger
Marktschwankungen und durch die gebotenen Garantien.

Anlageertrage

Die Performance einer Anlage in einen Pool mit garantiertem Wertzuwachs wird im
Wesentlichen von der Performance der zugrunde liegenden Vermdgenswerte
bestimmt. Ferner wirken sich folgende weitere Faktoren auf die Performance aus:

— wie die Anlageertrége durch das Glattungsverfahren vom Pool auf verschiedene
Versicherungsnehmer verteilt werden

— unsere Gebuhren, die in den Versicherungsunterlagen erlautert werden

— jegliche Garantie im Falle, dass Gelder vom With Profits Fund abgezogen werden
(sofern anwendbar)

— ein Abzug, den wir gegenwartig vornehmen, um zu gewabhrleisten, dass
Garantien auf die Vertrage erfillt werden.

Um die Garantien, die Giber den With-Profits Fund hinweg zugesichert sind, aufrecht zu erhalten,
werden wir beim Anlageergebnis aller With-Profits-Policen einen Abzug vornehmen. Der zurzeit
geplante Abzug betragt hochstens 1 % innerhalb eines Jahres. Dies ist allerdings nicht garantiert. Unter
besonders widrigen Umsténden sind wir moglicherweise zu hoheren Abziigen gezwungen, um die
Garantien im gesamten Fonds zu erfillen.

Die Performance der Anlage zum Ende des Anlagezeitraums sowie beim Falligwerden von Garantien
wird durch regelmaRige Boni (deklarierte Wertzuwéachse) und Schlussboni (Falligkeitsboni)
weitergegeben. Sollten Gelder in Zeiten, in denen kein Garantieanspruch besteht, vom Pool abgezogen
werden, wird fir das Glattungsverfahren ein anderer Ansatz verwendet.

Ertragsbeispiel

Anlage mit  Anlage mit
5 Jahren 10 Jahren
Laufzeit Laufzeit
Jahrliche ungeglattete Gesamtkapitalrendite nach
2.6% 3.2%
Abzug der jahrl. Managementgebihr
Ausvywkung durc_h Gléttunlg, Abzige fir die Garantie und 0.6% 0.4%
Zuteilung der freien Vermdgenswerte
Jahrlicher Wertzuwachs des Pools 3.2% 3.6%

Die Ertrage des Pools mit garantiertem Wertzuwachs ergeben sich aus deklariertem Wertzuwachs und dem
Félligkeitsbonus und beziehen sich auf Forderungen bei Garantieanspriichen. Diese verstehen sich abziiglich der
jahrlichen Managementgebiihr und der Garantiekosten, jedoch sind keine weiteren Gebuihren berticksichtigt. Die Zahlen
unter "Auswirkung durch Glattung, Abzige fiir die Garantie und Zuteilung der freien Vermégenswerte" verdeutlichen,
wie diese den Ertrag des Vertrags beeinflussen. Bitte beachten Sie, dass Performance in der Vergangenheit nicht
notwendigerweise ein Hinweis oder gar eine Garantie auf zukiinftige Performance ist.

Die Vermégenswerte, die wir als ,freie Vermdgenswerte” bezeichnen, werden gehalten, um damit Auszahlungen

auch in ungiinstigen Szenarien zu stiitzen. Im Anschluss an eine Uberpriifung der zur Stiitzung des With-Profits Funds
benétigten Mittel, begannen wir zum 1. Februar 2010 mit der Zuteilung der tberschiissigen freien Vermogenswerte.
Dies geschieht im Zuge der regularen Prozesse zur Uberpriifung der Bonussétze. Fir die freien Vermégenswerte,
inklusive des zur Steigerung der Auszahlungen verwendeten Teils, wird eine vorsichtigere Anlagestrategie verfolgt.

Die 5-Jahres-Renditen des Pools mit garantiertem Wertzuwachs gelten fiir den Zeitraum 01.08.2019 bis 01.08.2024,
und die 10-Jahres-Renditen fiir den Zeitraum 01.08.2014 bis 01.08.2024. Ungegléttete Ertrage gelten fur die Zeitraume
01.07.2019 bis 01.07.2024 und 01.07.2014 bis 01.07.2024.

Performance der Vermdgenswerte*
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Ungegléittete Gesamtkapitalrendite Gesamtertrag FTSE All-Share

Gesamertrag FTSE Actuaries UK Govt Al Stocks.

* Ungeglattete Gesamtkapitalrendite (nach Abzug der Managementgebiihr und
vor Abzug von Garantiekosten), Gesamtertrag FTSE All-Share (Aktienindex),
Gesamtertrag FTSE Actuaries UK Govt All Stocks (Rentenindex). Zeitraum vom
01.06.1999 bis 30.06.2024. Alle Indizes umbasiert, 01.06.1999 = 100%.

Statistik zur Performance der Vermdgenswerte *

Ungeglattete  FTSE All Share FTSE Actuaries

Ertrage TR Govt All Stocks
01.07.19 - 30.06.20 -3.1% -13.9% 10.1%
01.07.20 - 30.06.21 10.7% 20.2% -7.2%
01.07.21 - 30.06.22 -2.9% 0.6% -14.5%
01.07.22 - 30.06.23 -0.1% 6.8% -15.3%
01.07.23 - 30.06.24 9.1% 11.9% 3.7%
Jahrliche 5-Jahres-Rendite,
(01.07.19 - 30.06.24) 2.6% 4.5% -5.2%

*Die Tabelle zeigt die Performance der Vermogenswerte verglichen mit den Ertragen der
Indizes Gesamtertrag FTSE All-Share und Gesamtertrag FTSE Actuaries UK Govt All Stocks
uber die letzten 5 Jahre. Sie stellt keine Anleger-Ertrage dar. Die oben dargestellten Zahlen
sind Werte vor Steuerabzug, jedoch abzuglich der jahrlichen Managementgebiihr. Dartiber
hinaus werden keine weiteren Gebuihren beriicksichtigt.

Statistik des Aktienanteils

2023 ] 60%
2022 1 57%
2021 ] 63%
2020 ] 60%
2019 1 64%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Mit dem Aktienanteil wird der Prozentsatz der Vermdgenswerte des Fonds
bezeichnet, die in Form von Aktien, Immobilien und Absolute Return Funds
vorhanden sind. Die dargestellten Werte zeigen den Aktienanteil zum 31.
Dezember eines Jahres.

Anlage-Mix, Stand: 30.06.24

Internationale Aktien 45.8%
Rententitel 30.1%
Britische Aktien 19.2%
Absolute Return Fund 3.6%
Geldmarktpapiere 1.3%

Hinweis: Als “Absolute Return Fund” wird ein Fonds bezeichnet, der ungeachtet
der Marktgegebenheiten positive Renditen anstrebt, obgleich diese nicht
garantiert werden kénnen. Hierbei werden zusatzlich zu den tblichen
Kapitalbeteiligungen auch Anlagetechniken, wie z.B. Absicherungsgeschéfte
(,Hedging") zur Reduzierung der Abhangigkeit von einzelnen Marktsegmenten,
sowie die Diversifizierung tiber die Anlage in verschiedene Arten von
Vermdgenswerten genutzt.

Top 10-Positionen, Stand: 30.06.24

Shell HSBC Holdings
Astrazeneca Amazon.Com Inc
Microsoft Corp Nvidia Corp
Taiwan Semiconductor Mfg Unilever

Apple Inc BP

Ausfuhrliche Informationen zum Management dieses Pools mit garantiertem Wertzuwachs oder zu Fachbegriffen oder Abkiirzungen, die in diesem Infoblatt verwendet werden,
entnehmen Sie bitte dem Leitfaden zu den Pools mit garantiertem Wertzuwachs bzw. dem Dokument ,,Grundlagen und Usancen bei der Finanzverwaltung (PPFM)”, die unter
www.clericalmedical.de verfligbar sind. Alternativ kdnnen Sie sich auch an lhren Finanzvermittler wenden.



Dieser Fonds féllt unter Artikel 6 der EU-Verordnung 2019/2088 iber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor. Der Fonds hat weder ein nachhaltiges
Anlageziel noch fordert er 6kologische oder soziale Merkmale. Bitte beachten Sie, dass die Anlagen, die diesem Finanzprodukt zugrunde liegen, die EU-Kriterien fur 6kologisch nachhaltige
Wirtschaftstatigkeiten nicht berticksichtigen. Fir weitere Informationen klicken Sie bitte hier

https://www:.clericalmedical.com/de/sustainability.asp

Wichtige Anmerkung: Performance in der Vergangenheit ist kein Hinweis auf zukiinftige Performance. Der Wert einer Anlage und die daraus erzielten Einkiinfte kénnen infolge von Markt- und
Waéhrungsschwankungen sowohl fallen als auch steigen. Unter Umsténden erhalten Sie den urspriinglich investierten Betrag nicht oder nicht vollsténdig zuriick.Diese Informationen beziehen
sich auf Vermdgenswerte, die ma3gebend fiir die Hohe zukunftiger Boni und damit fiir die Ausschittungen von Policen sind.

Herausgegeben von: Scottish Widows Europe S.A., ist eine Gesellschaft nach luxemburgischem Recht, mit Sitz in Europe Building, 1, Avenue du Bois, Limpertsberg, L-1251 Luxembourg und ist eingetragen im Handels-
und Firmenregister Luxemburg unter der Nummer B228618. Die Gesellschaft ist ein zt 1es Versicherungsunternehmen unter der Aufsicht des Commissariat aux Assurances. Die Marke Clerical Medical ist Eigentum
von Scottish Widows Europe. LV Bestandsservice GmbH ist der Servicepartner der Scottish Widows Europe S.A. Servicepartner: LV Bestandsservice GmbH, Im Breitspiel 2-4, 69126 Heidelberg, Deutschland Tel. +49
(0)6221 872-2700, Fax +49 (0)6221 872-2701, E-mail: kundenservice@clericalmedicaladmin.eu Die LV Bestandsservice GmbH ist eingetragen im Handelsregister Mannheim unter HRB 740652.

www.clericalmedical.de

Daten zum Pool mit garantiertem Wertzuwachs von Scottish Widows Limited
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